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Compartiendo conocimiento, potenciando el futuro



; Qué ofrece actualmente ASEPUC?
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Encuentros y Jornadas Doctoral Colloquium Boletin mensual con Informacion directa en Acceso a las Cursos organizados por
Asepuc. organizado contenido especifico correo de novedades convocatorias anuales la asociacion.
conjuntamente con la sobre congresos relacionadas con de Premios Asepuc de
EAA. nacionales e plazas, seminarios Innovacién Educativa,
internacionales en el convocatorias de ICAC, y Casos Practicos
area, actualidad y premios de docencia e para Master, entre
normativa contable. investigacion, otros.

congresos, cursos, etc.

Acceso automatico a Posibilidad de formar Ventajas derivadas de Foro de intercambio y Revista de Contabilidad-
zona socios en la web parte de las distintas los convenios firmados networking con Spanish Accounting
con material docente, redes de trabajo con otras asociaciones investigadores de otras Review
ppt de congresos y Asepuc nacionales e universidades
cursos, documentacion internacionales. nacionales e

de casos practicos. internacionales.
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; Qué proponemaos ?
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- MAYOR VALOR AL SOCI@

o Reconociendo la importancia vital de atraer talento motivado al campo de la contabilidad
universitaria, nos comprometemos a trabajar para fortalecer nuestra comunidad de socios y
socias y ofrecerles una experiencia enriquecedora que no solo potencie su desarrollo profesional
y academico en investigacion, docencia e impacto social, sino que también inspire a las
generaciones mas jovenes a unirse a nuestra disciplina.
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o MEJORA OFERTA FORMATIVA. SEGUIR APORTANDO VALOR
o APOYO SOCIOS Y SOCIAS JUNIOR

o IMPULSO ACTIVIDADES REDES

o MAYOR VALOR DEL ENCUENTRO PARA LOS SOCIOS Y SOCIAS
o FOMENTO RELACIONES INSTITUCIONALES Y CON EMPRESAS
o MAYOR COMUNICACION Y DIALOGO CON SOCIOS Y SOCIAS

o INTERNACIONALIZACION

o REFUERZO E IMPULSO DEL AREA

o RC-SAR




== MEJORA OFERTA FORMATIVA.
3 SEGUIR APORTANDO VALOR

« AMPLIAR OFERTA FORMATIVA A SOCI@S

o Nueva Red Aula_ASEPUC (Formacién Permanente)

o Webinars_Asepuc de formacion docente, investigacion/formacion metodoldgica y transversales
(presentacién proyectos; microcredenciales; acreditaciones; gestores bibliogréaficos, IA,
estrategias de comunicacion, etc).

o Acceso arecursos y material de apoyo docente en Zona Socios.

o Grabaciones de conferencias y seminarios de las distintas redes.




S+21 APOYO SOCIOS Y SOCIAS JUNIOR

- OFRECER ACCIONES FORMATIVAS A LOS JOVENES SOCIOS Y SOCIAS DE ASEPUC Y UN
ESPACIO DONDE PUEDAN INTERCAMBIAR IDEAS, EXPERIENCIAS Y OPORTUNIDADES,
PROMOVIENDO LA COLABORACION Y EL CRECIMIENTO CONJUNTO.

o Nueva Red especifica Jévenes Investigadores Asepuc (Junior Faculty Hub_ Asepuc).

o Seminarios y Webinars especificos dirigidos a jovenes académicos Asepuc.

o Reforzar el papel del doctoral colloquium. Doctoral con masterclass de ponentes
internacionales.

o Continuar con apoyo Jornada de Mentoria_ASEPUC para relevo generacional.

o Nuevo Premio Jovenes Investigadores en Encuentro.

o Nueva Ayuda jovenes investigadores para internacionalizacion y revisiones literatura areas
contables.

o Retomar convocatoria Premios TFG/TFM

o Organizar seminarios de Capacitacion docente_Asepuc para jovenes.
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IMPULSO ACTIVIDAD REDES DE
sl TRABAJO

 REDES DE TRABAJO
o Impulsar seminarios especificos de cada red (presencial/on-line) que enriquezcan la carrera
docente e investigadora.
o Mayor visibilidad actividad de las Redes en web.
o Mayor presencia en redes sociales de las Redes de trabajo.
o Apertura nuevas Redes de trabajo (ej. red informacién empresa familiar)
o Integrar las actividades de mentorizacion en la red.
o Visibilizar la presencia de Redes de trabajo Asepuc en los encuentros.
o Hacer participe a los patrocinadores en la actividad de las redes.




W VIEJORA ENCUENTRO PARA LOS
sazd SOCIOS Y SOCIAS

« MAYOR VALOR DEL ENCUENTRO PARA LOS SOCIOS Y SOCIAS
o Mayor enfoque internacional del Encuentro. Keynote speakers internacionales en Encuentro.
o Feedbak a los autores en aceptacion trabajos.
o Premio mejor trabajo y mejor evaluador Encuentro por Red.
o Revisar/actualizar Protocolo Organizacion Congreso para incluir acciones relativas a
nternacionalizacion, Doctoral Colloquium, speakers, premios, etc.
o Potenciar congreso como referencia nacional.
o Impulso jornadas Innovacion Docente.




RELACIONES INSTITUCIONALES Y
CON EMPRESAS

« FOMENTO RELACIONES INSTITUCIONALES Y CON EMPRESAS

o Facilitar la transferencia de la actividad de los socios y socias.

o Potenciar la colaboracidon con ICJCE en la formacidn del profesorado y ayudas.

o Visibilizar y potenciar la colaboracion con instituciones para facilitar la transferencia
de los resultados de la actividad investigadora (AECA, IGAE, Colegio de Economistas, REC,
etc) concediendo a los socios y socias la participacion en actividades en condiciones especiales.

o Explorar acuerdos para Doctorados Industriales con auditoras u otras empresas.

o Potenciar colaboracion y contactos con otras asociaciones académicas (sinergias y factor
reputacional del area) y con profesionales, estimulando co-organizacién de eventos.

o Visibilizar la Utilidad Publica de la asociacion




o COMUNICACION Y DIALOGO CON
LOS SOCIOS

« ASEPUC_Connect. Objetivo conectar a todos los miembros de ASEPUC, proporcionando

actualizaciones mensuales sobre oportunidades, recursos y eventos relevantes para la comunidad
de contabilidad.

o LinkedlIn, twitter, correo, web y Boletin. Generar contenido electronico de interés a traves de las
actividades Asepuc.

o Abrir plazos para que soci@s presenten propuestas formativas.

o Generar noticias que den visibilidad a Asepuc.

o |nformacion sobre acuerdos del consejo directivo. Actas en zona soci@s.

o Desayunos de Impacto_Asepuc (LinkedIn y X) con difusién quincenal de investigaciones
relevantes en el area de la contabilidad publicadas en revistas de calidad y prestigio en el area.
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- FOMENTAR APERTURA ASOCIACION
o Nueva red ASEPUC_LATAM y red IBERO_ASEPUC
o Campana de captacion nuevos socios y socias internacionales, prestando atencion a los paises
latinoamericanos y portugueses.
o | Encuentro Iberoamericano ASEPUC
o Consolidar y potenciar relaciones con EAA.
o Avanzar en el proceso de internacionalizacion del Encuentro Asepuc.
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- REFUERZO E IMPULSO DEL AREA CONTABLE EN EL CAMPO DE CC. SOCIALES
o Fomentar la presencia en comités e instituciones oficiales y la visibilidad de la asociacion como

interlocutora para la defensa de los intereses del area.
o Apoyar la investigacion contable en la busqueda de un mayor impacto en la empresay la

sociedad.
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« RC-SAR
o Seguir trabajando en la mejora de la calidad y prestigio nacional e internacional de la revista,
potenciando su papel como sefia de identidad de Asepuc.
o Refuerzo reconocimiento revista y mayor divulgacion en redes.
o Premio mejor articulo y mejor evaluador.
o Captacion activa buenos trabajos con potencial impacto en el area.
o Reforzar Jornada revista RC_SAR (2025/2027).
o Potenciar en la jornada las sesiones con editores de revistas contables internacionales
o Figura del editor senior.
o Rediseno del Consejo con mas internacionalizacion.
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o Presidenta. Emma Garcia Meca. Coordinacion general

o Vicepresidenta. Belén Gill de Albornoz. Red Jovenes Investigadores Asepuc y DocCol

o Secretaria. Maria del Mar Miras.

o Tesorero. Angel Tejada. Premios y coordinacién Encuentro anual.

o Vicesecretaria. Jennifer Martinez Ferrero. Premios y Coordinacion seminarios y webinars.
o Vocal. German Lopez Espinosa. Formacion Permanente y Relaciones Institucionales.

o Vocal. Enrique Mesa Pérez. Comunicacion institucional, web y redes sociales.

o Vocal. Begoia Navallas. Formacion Permanente y Relaciones Institucionales.

o Vocal. Iltsaso Barrainkua. Comunicacion institucional y Coordinacion seminarios y webinars.
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Emma Garcia Meca

Universidad Politécnica de Cartagena



https://urldefense.com/v3/__https:/www.linkedin.com/in/emma-garc**Aa-meca-008047129/__;w60!!D9dNQwwGXtA!SD0GUcjctzlDM31yrrgZZkV-n_PclLj0z0L4NnlkYZ1YFocb3e_B3F4oAWUEWEUlUwj92Z5aTJpK2cKh0_rS$
https://personas.upct.es/perfil/emma.garcia

Belén Gill de Albornoz

Universitat Jaume |



https://urldefense.com/v3/__https:/www.linkedin.com/in/bel**An-gill-de-albornoz-8818b329/__;w6k!!D9dNQwwGXtA!Vhk0MlkYpg2piK2K3zkQRejU19iQfKrPRn2-dY8GjfuLY1QmSK1fU4zOyYTKEgv08HBLpzZ38Wt7Uw$
https://urldefense.com/v3/__https:/www.uji.es/departaments/cofin/base/estructura/personal?p_departamento=102&p_profesor=59158__;!!D9dNQwwGXtA!Vhk0MlkYpg2piK2K3zkQRejU19iQfKrPRn2-dY8GjfuLY1QmSK1fU4zOyYTKEgv08HBLpzZkCjsijg$

Maria del Mar Miras

Universidad de Sevilla

%



https://www.linkedin.com/in/maria-del-mar-miras-rodr%C3%ADguez-8a02571b9/?originalSubdomain=es
https://prisma.us.es/investigador/2708

Angel Tejada

Universidad de Castilla La Mancha

Eillin



https://www.linkedin.com/in/angel-tejada-ponce-40b1b314/?originalSubdomain=es
https://www.uclm.es/albacete/economicas/facultad/personas/pdi

VICESECRETARIA

Jennifer Martinez Ferrero

Universidad de Salamanca

Eillin



https://urldefense.com/v3/__https:/www.linkedin.com/in/jennifer-mart**Anez-ferrero-962a3695/__;w60!!D9dNQwwGXtA!Xv1CQQDBbp2YssNm5s-mCWEve5Wv9-SClQzPIdE1bi62zJSVdqaP0R6sZSQ0RrTGWl6Nv0JzXOZxVjn_F0M2$
https://urldefense.com/v3/__https:/produccioncientifica.usal.es/investigadores/57753/detalle__;!!D9dNQwwGXtA!Xv1CQQDBbp2YssNm5s-mCWEve5Wv9-SClQzPIdE1bi62zJSVdqaP0R6sZSQ0RrTGWl6Nv0JzXOZxVssp6np6$

German Lopez Espinosa

Universidad de Navarra

Eillin



https://urldefense.com/v3/__https:/www.linkedin.com/in/germ**An-l**Apez-espinosa-7181b52/?originalSubdomain=es__;w6HDsw!!D9dNQwwGXtA!UI2t_AZ16xmxqBp6cgUL8xCxkJrQpkcy2oxZGxpL74uOHAI8SddSZGsTmnE_yFDN2laL9qfp7qR0QWLY_wg$
https://urldefense.com/v3/__https:/www.iese.edu/es/claustro-investigacion/claustro/german-lopez-espinosa/__;!!D9dNQwwGXtA!UI2t_AZ16xmxqBp6cgUL8xCxkJrQpkcy2oxZGxpL74uOHAI8SddSZGsTmnE_yFDN2laL9qfp7qR0ntoKq50$

Enrique Mesa Pérez

Universidad Loyola Andalucia

roy

=



https://www.linkedin.com/in/enriquemesaperez/?originalSubdomain=es
https://www.uloyola.es/oferta-cientifica/personal-investigador/enrique-mesa-perez

Begona Navallas

Universidad Autonoma de Madrid

roy

=



https://www.linkedin.com/in/bego%C3%B1a-navallas-282943/
https://www.uam.es/Economicas/Navallas-Labat,-Bego%C3%B1a/1234888409518.htm?language=es&pid=1234888406607&title=Navallas%20Labat,%20Bego?a

ltsaso Barrainkua

Universidad del Pais Vasco



https://www.linkedin.com/in/itsaso-barrainkua-b472b42a5/
https://urldefense.com/v3/__https:/www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-fiscalidad-y-administracion-publica/profesorado?p_redirect=consultaTutorias&p_anyo_acad=20230&p_idp=622580__;!!D9dNQwwGXtA!VaPxZzaa00DjTAsOOubPPwi5Y6jJV_A9hFNL0Cfmhak-L97e9oxScAjcgnTHxwulBHQMnfMRrZvBLj-O9qIimZIXyOQ$
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